s://www.assemblee-nationale.fr/dyn/14/questions/QANR5L14QE92522

htt

Il ASSEMBLEE NATIONALE

14éme legidature

Question N° : De M. Philippe Briand ( Les Républicains - Indre-et-Loire) Question écrite
92522
Ministéreinterrogé > Affaires sociales, santé et droits Ministére attributaire > Affaires sociales et santé
des femmes
Rubrique >professionsde santé | Téed'analyse Analyse > formation. diplémes.

>infirmiers anesthésistes

Question publiée au JO le : 19/01/2016

Réponse publiée au JO le : 05/04/2016 page : 2718
Date de changement d'attribution : 12/02/2016
Date de signalement : 22/03/2016

Textedelaquestion

M. Philippe Briand attire |'attention de Mme la ministre des affaires sociales, de la santé et des droits des femmes
sur la situation des infirmiers anesthésistes dipldmés d'Etat (IADE). Garants de la sécurité anesthésique, les IADE
ont un réle incontournable auprés des patients. Pourtant la profession connait une crise d'identité, compte tenu de
longueur de leur cursus. En effet, aprés trois ans de formation initiale, il faut rgjouter une durée minimale de 2 ans
pour pouvair prétendre accéder aux épreuves du concours d'entrée a l'école d'|ADE (formation de deux ans) : c'est
donc un cursus qui Sétale sur une durée minimale de sept ans. Aussi, les IADE craignent leur disparition avec
I'émergence des infirmieres de pratique avancée (IPA). C'est pourguoi ils souhaiteraient bénéficier d'un corps
spécifique dans I'arbre des professions de santé, ainsi que de la reconnaissance du grade master, actuellement non
reconnu en tant que tel au niveau indiciaire. Il souhaiterait en conséquence connaitre la position du Gouvernement
et les mesures qu'il entend prendre afin de répondre aux inquiétudes des IADE.

Textedelaréponse

Lesinfirmiers anesthésistes qui travaillent au bloc opératoire sont les collaborateurs indispensables des médecins
anesthésistes réanimateurs. Ces infirmiers expriment des attentes, puisque I'exercice de leur profession évolue. Un
travail est engagé avec eux depuis 2012. Leur formation a, dans un premier temps, été revue et il sSagit maintenant
de réfléchir aux évolutions qui peuvent étre apportées a I'exercice de leur profession. Depuis octobre 2015, les
représentants des infirmiers anesthésistes sont régulierement regus par les services du ministére chargé de la santé
pour conduire cette réflexion qui est programmée jusgu'a l'été prochain. Pour ce qui est de larémunération, lagrille
statutaire des infirmiers anesthésistes a évolué a deux reprises, en 2012 et en 2015. Si nous voulons aller au-del,
indépendamment de larevalorisation du point d'indice qui vient d'étre annoncée par |e Gouvernement, il est d'abord
indispensable de faire aboutir le travail qui a éé engagé sur I'évolution de I'exercice du métier. C'est a partir de
cette étape qu'il sera possible, a compter de I'été prochain, d'ouvrir le chantier sur I'architecture delagrille et, donc,
de I'évolution indiciaire possible permettant de reconnaitre a la fois le parcours professionnel des infirmiers
anesthésistes et |'évolution de I'exercice de leur profession.
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