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Textedelaquestion

Mme Marie-Noélle Battistel attire I'attention de Mme la ministre des solidarités et de la santé sur I'absence de
promotion de grade des adjoints administratifs de seconde classe dans la fonction publique hospitaliére. De
nombreux agents de la fonction publique hospitaliere expriment leur sentiment dinjustice face a |'absence de
promotion de grade des adjoints administratifs de seconde classe. Cette absence de reval orisation, associée au gel
du point d'indice, constitue un frein a I'évolution des carriéres et du pouvoir d'achat des personnels concernés. Ce
sentiment d'injustice est amplifié par le fait que, dans le cadre du reclassement de 2017, les adjoints administratifs
ont rejoint le grade d'adjoint administratif de seconde classe. Les adjoints administratifs de seconde classe, eux,
n'ont pas évolué. Cet exemple illustre le sentiment partagé par de trés nombreux agents de la fonction publique
hospitaliére face a la faiblesse de la reconnaissance qui leur est accordée au regard de la difficulté grandissante de
leurs emplois. Elle lui demande donc ce que le Gouvernement compte engager pour rétablir une égalité de
traitement dans I'évolution de carriere des personnels hospitaliers.
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