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Textedelaquestion

Mme Maud Petit interroge M. le ministre de I'éducation nationale, de la jeunesse et des sports sur la situation des
emplois les plus précaires du systeme scolaire frangais, les professeurs contractuels, AED, AESH, notamment, qui
participent alaformation et al'accompagnement des enfants. Mme la députée, a travers cette question, tient a saluer
leur engagement et le travail extraordinaire qu'ils accomplissent chaque jour. Tout d'abord, il fut remonté a Mme la
députée et plusieurs de ses collégues des difficultés de régularité de versement des paies des professeurs
contractuels. Ainsi, sur un mois donné, les contractuels ne pourraient percevoir qu'une infime partie des heures
travaillées, les heures réalisées en milieu ou fin de mois étant comptabilisées bien plus tard. Derniérement, des AED
de Dijon dénoncaient les mémes problématiques, avec des retards de salaires de prés d'une semaine. Une semaine,
ce sont des factures qui saccumulent, un loyer qui ne peut étre payé, des courses qui ne peuvent étre faites. Cette
situation ne peut étre acceptable. Enfin, la semaine derniére, la gréve nationale des AESH (assistants d'éléves en
situation de handicap) alertait sur la dégradation de leurs conditions de travail et pour I'obtention du statut de
fonctionnaire. Chague professionnel doit pouvoir travailler dans les meilleures conditions. Rémunérer chacun en
temps et en heures est aussi un gage de la qualité et de respect de ces personnes qui Sinvestissent chague jour. Il
faut ains étre d'autant plus vigilant avec les personnels précaires du systéme scolaire. Connaissant la vigilance de
M. le ministre sur ces questions, elle I'interroge donc sur les solutions qui sont mises ou peuvent étre mises en place
pour répondre a ces problématiques et a ces inquiétudes.
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