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Textedela question

M. Aurélien Saintoul appelle I'attention de Mme la ministre de I'éducation nationale sur la crise du recrutement des
enseignants. La pénurie de professeurs en 2022 avait donné lieu a une situation accablante et la situation ne sest
guére améliorée depuis. Le ministére avait alors entrepris une campagne de recrutement d'urgence : job dating,
formations accélérées, embauches de contractuels, notamment, qui sest soldée par un échec cuisant. Encore une
fois, au concours de professeurs des écoles, moins de candidats regus que de postes offerts. Baisser le niveau du
concours des écoles ne peut pas étre une solution viable et sérieuse. Les causes de la crise de recrutement sont
simples. Larémunération, les conditions de travail, la considération, rien n'est satisfaisant. Les réformes successives
n'ont fait qu'attiser la coléere et le dépit des professeurs. Le « Pacte enseignant » acte le manque de moyens et la
stagnation des salaires, tout en leur promettant des conditions de vie et de travail plus dégradées. L'embauche de
contractuels est une mesure palliative dangereuse. Elle discrédite la profession, laisse des professeurs démunis
devant les éléves et ne fidélise aucunement les recrues. La situation est devenue intenable et met en danger I'avenir
du pays. Il lui demande donc comment elle compte endiguer la crise de recrutement des professeurs.
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