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Texte de la question

Mme Catherine Rimbert attire l'attention de M. le ministre de l'action publique, de la fonction publique et de la
simplification à propos de la crise d'attractivité des métiers de la fonction publique, notamment dans les secteurs de
l'éducation et de la santé. Un récent rapport de France Stratégie met en lumière les difficultés croissantes de
recrutement dans la fonction publique, alimentées par des rémunérations jugées peu compétitives et des conditions
de travail souvent difficiles. Les concours d'enseignants peinent à attirer suffisamment de candidats qualifiés, tandis
que les professionnels de santé dans les hôpitaux publics dénoncent une surcharge de travail et un manque de
reconnaissance. Cette situation compromet la capacité des services publics à remplir leurs missions essentielles, en
particulier dans les territoires ruraux et défavorisés. Dans ce contexte, Mme la députée souhaite connaître les
mesures concrètes que le Gouvernement prévoit de mettre en œuvre pour revaloriser les rémunérations des
fonctionnaires, en particulier dans les filières en tension comme l'éducation et la santé. Aussi, elle souhaiterait
savoir comment le Gouvernement compte améliorer les conditions de travail et l'attractivité des concours de la
fonction publique, notamment par des campagnes de valorisation et des ajustements statutaires et ainsi répondre aux
besoins spécifiques des zones rurales et des zones en difficulté, qui sont particulièrement touchées par les pénuries
de personnel. Enfin, elle lui demande si le Gouvernement envisage une réforme globale des grilles salariales et des
conditions d'emploi pour garantir l'attractivité de la fonction publique dans les années à venir.
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