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17ème legislature

Question N° : 895 De M. Max Mathiasin ( Libertés, Indépendants, Outre-mer et
Territoires - Guadeloupe )

Question écrite

Ministère interrogé > Santé et accès aux soins Ministère attributaire > Solidarités, autonomie et
égalité entre femmes et hommes

Rubrique >fonction publique
hospitalière

Tête d'analyse >« Les
méprisés du Ségur de la
santé »

Analyse > « Les méprisés du Ségur de la santé ».

Question publiée au JO le : 15/10/2024
Date de changement d'attribution : 22/10/2024

Texte de la question

M. Max Mathiasin appelle l'attention de Mme la ministre de la santé et de l'accès aux soins sur « les méprisés du
Ségur de la santé ». Un certain nombre de personnels ont été exclus du Ségur de la santé ; ils n'ont pas bénéficié de
la prime Ségur et se considèrent comme « les méprisés du Ségur ». Les différents décrets qui se sont succédé pour
mettre en œuvre le complément de traitement indiciaire (CTI) de 241,22 euros bruts par mois n'ont pas pris en
compte les quelque 3 000 personnels des filières administratives et logistiques qui pourtant sont essentiels au bon
fonctionnement des établissements sociaux et médico-sociaux dépendant de la fonction publique hospitalière. Ces
oubliés du protocole Ségur vivent cette situation comme une véritable discrimination et une grande injustice
puisque la quasi-totalité de leurs collègues ont obtenu le CTI, alors qu'eux aussi ont répondu présents dès le début
de la crise sanitaire de 2020. En outre, le fait qu'ils figurent en bas de l'échelle salariale et que l'inflation ne fasse
que croître ces dernières années, creuse encore davantage les inégalités. Il lui demande quand ces personnels de
France hexagonale et des outre-mer seront enfin entendus, quand ils bénéficieront d'un complément salarial en
reconnaissance de leur travail et de leur valeur.
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