
Les conditions d’exercice des mandats municipaux
 

 

 

La Délégation aux Collectivités Territoriales et à la Décentralisation (Assemblée nationale) et l'Association des
Maires de France s'associent pour mener une étude visant à recueillir l'avis de maires ayant quitté leur fonction

sur les conditions d'exercice des mandats municipaux. 

 

Ce questionnaire est à destination des maires ayant quitté leurs fonctions depuis 2014

Les réponses à ce questionnaire feront l’objet d’un traitement anonyme.

Il y a 20 questions dans ce questionnaire.

Quel est le code postal de la commune dans laquelle vous avez été maire ?
*
Veuillez écrire votre réponse ici :

Quel est le nom de la commune dont vous avez été maire ?
*
Veuillez écrire votre réponse ici :

Pour la fonction de maire que vous avez quittée, quelle a été la date de votre première élections ?

 

 
Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes :


Avant 1995


1995


2001


2008


2014

 Autre




Aviez-vous déjà exercé auparavant des fonctions municipales ?

Si oui, lesquelles ?

 
Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes :


Oui


Non

Répondre à cette question seulement si les conditions suivantes sont réunies :
La réponse était 'Oui' à la question '4 [Q0401]' (Aviez-vous déjà exercé auparavant des fonctions municipales ? Si oui,
lesquelles ?
 
)

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes :


Adjoint


Conseiller municipal délégué


Conseiller municipal

 Autre


Occupiez-vous également, ou occupez-vous toujours, des fonctions de conseiller communautaire ?

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes :


Oui


Non

Étiez-vous membre du Bureau du Conseil communautaire ?

Répondre à cette question seulement si les conditions suivantes sont réunies :
La réponse était 'Oui' à la question '6 [Q0501]' (Occupiez-vous également, ou occupez-vous toujours, des fonctions de
conseiller communautaire ?)

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes :


Oui


Non



Précisez votre fonction au sein du Conseil communautaire :

Répondre à cette question seulement si les conditions suivantes sont réunies :
La réponse était 'Oui' à la question '7 [Q0502]' (Étiez-vous membre du Bureau du Conseil communautaire ?)

Veuillez écrire votre réponse ici :

Quelle est la taille de votre commune ?

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes :


moins de 100 habitants


de 101 à 500 habitants


de 501 à 1 000 habitants


de 1 001 à 2 500 habitants


de 2 501 à 5 000 habitants


de 5 001 à 10 000 habitants


de 10 001 à 20 000 habitants


de 20 001 à 100 000 habitants


plus de 100 000 habitants

Quel est le montant du budget municipal ? (arrondi au millier ou à la centaine de milliers d’euros)

Dans quelle tranche d’âge vous situiez-vous à la date de votre démission ?

 

 
Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes :


moins de 30 ans


de 30 à 39 ans


de 40 à 49 ans


de 50 à 59 ans


de 60 à 69 ans


de 70 à 79 ans


plus de 80 ans



Vous êtes ...

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes :


une femme


un homme


Je ne souhaite pas répondre.

Pour quelle(s) raison(s) avez-vous démissionné ?

Pour une ou plusieurs raisons liées à l'exercice de votre mandat :

Veuillez choisir toutes les réponses qui conviennent :


accroissement de la technicité juridique de la fonction et du poids des normes


dissensions au sein du conseil municipal


difficultés de positionnement vis-à-vis de l’intercommunalité / sentiment de perte d’influence ou de capacité à agir


difficultés financières de la commune


choix d’exercer un autre mandat en raison des règles relatives au non-cumul

Pour une ou plusieurs raisons en lien avec votre vie professionnelle:

 
Veuillez choisir toutes les réponses qui conviennent :


Décision prise, dès le début du mandat, de ne pas être maire pour toute la durée du mandat pour des raisons
professionnelles


Déménagement lié à votre activité professionnelle


Difficultés de conciliation entre vie professionnelle et exercice du mandat


Insuffisance des indemnités au regard des responsabilités exercées et de la charge de travail

Pour une raison ou plusieurs raisons en lien avec votre vie personnelle :

(Deux choix possibles)

Veuillez choisir toutes les réponses qui conviennent :


Décision prise, dès le début du mandat, de ne pas être maire pour toute la durée du mandat pour des raisons
personnelles


Déménagement pour une raison personnelle ou familiale


Difficultés de conciliation entre vie familiale et exercice du mandat


Raisons de santé



Y a-t-il d'autres raisons ayant motivé votre démission ?

Veuillez écrire votre réponse ici :

Cas de figure spécifique de la création d’une commune nouvelle


Votre mandat a-t-il cessé en raison de la création d’une commune nouvelle ?

 
Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes :


Oui


Non

Êtes-vous maire délégué ? 
Répondre à cette question seulement si les conditions suivantes sont réunies :
La réponse était 'Oui' à la question '17 [Q1302]' (Cas de figure spécifique de la création d’une commune nouvelle
Votre
mandat a-t-il cessé en raison de la création d’une commune nouvelle ?
 
)

Veuillez sélectionner une seule des propositions suivantes :


Oui


Non

Avez-vous des suggestions pour améliorer les conditions d’exercice du mandat ?

Veuillez écrire votre réponse ici :



Vous pouvez, si vous le souhaitez, indiquer ci-dessous vos coordonnées afin d’être éventuellement joint

pour des précisions complémentaires.

Veuillez écrire votre réponse ici :

Merci d'avoir participé à ce questionnaire.

Pour toute question, nous vous invitons à contacter le webmestre de l'Assemblée nationale
(webmestre@assemblee-nationale.fr (mailto:webmestre@assemblee-nationale.fr?
subject=Enqu%C3%AAte%3A%20Les%20conditions%20d'exercice%20des%20mandats%20municipaux)).
 

08.11.2018 – 23:59


Envoyer votre questionnaire.

Merci d’avoir complété ce questionnaire.
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